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Papiertiger Gemeinde-Strategie?

Hauchen Sie ihm Leben ein!
Mit inova:score.

inova:score

Eine gute Strategie zu entwickeln kostet Zeit und Geld. Mit der Fertigung eines hochwertigen, vielversprechenden
Strategiepapiers allein ist jedoch noch nichts erreicht. Die Planung, Umsetzung sowie die laufende Ergebnisiiberprii-
fung erweisensich fiir viele Gemeinden oft als grosse Hiirden. Ob manuelle Aktualisierung aus unzahligen Daten-
quellen, zeitaufwandige Planung oder aufwandiger Geschiaftsbericht - allzuoft rechtfertigt das Ziel den Aufwand nicht
und die erarbeitete Strategie erweist sich auf langere Frist eher als zahnloser Papiertiger. Mit inova:score eliminieren
Sie diese Stolpersteine. Smart, einfach und libersichtlich begleiten wir Sie durch Ihren gesamten Strategie-Prozess —
von der Analyse zur Entwicklung, iliber die Umsetzung bis hin zur Uberpriifung.

Hauchen Sie Ilhrem Papiertiger jetzt mit uns Leben ein.
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Inova:

lhre Gemeinde-Strategie
pragmatisch — verstandlich — wirkungsvoll

Wie oft fragen Sie sich als Politikerin, Politiker oder Fiihrungspersonlichkeit in der Verwaltung, ob Sie die richtigen Dinge richtig

tun? Sehnen Sie sichauch ab und zu nach klaren Leitplanken und Argumenten fiir Entscheidungen, die Sie zu treffen haben?

Schweizer Gemeinden und Stadte sind heute mehrdenn je ge-
fordert, den Einwohnerinnen und Einwohnern, der Wirtschaft
und auch Gasten einen attraktiven Standort sowie nachhaltige
und zukunftsfahige Services zu bieten. Im Zuge des immer
schnelleren Wandels, unzahliger Optionen mit vielfaltigen Ab-
hangigkeiten, einer kaum liberschaubaren Datenbasis und im-
mer komplexer werdenden Anspriichen ist dies eine heraus-

fordernde Aufgabe, die viele Fragen aufwirft.

Viele neue Konzepte versuchen darauf Antworten zu geben.
Aber nur wenige betrachten die Strategie- und Fiihrungspro-
zesse ganzheitlich und bleiben dennoch pragmatisch und ver-
standlich. inova:score erhebt genaudiesen Anspruch: Offen

fur verschiedene Methoden und Modelle, unterstiitzt es Sie

IHRE HERAUSFORDERUNGEN

EINSTIEG

Eine gute Strategie zu entwickeln, kostet Geld, Zeit
und erfordertspezifisches Know-how. Die Einstiegs-
hirden waren lhnen bisher zu hoch.

KOMMUNIKATION

Ihre vielversprechende Strategie macht sich auf dem
Papier gut. Die Kommunikation hingegen

gestaltet sich schwierig.

DATENQUELLEN UND -INTEGRATION

Das Zusammentragen der Kennzahlen, ist mit viel ma-
nueller Arbeit verbunden. Die Aufgabe hangt an weni-
gen Verantwortlichen.

AKTUALITAT, BERICHTERSTATTUNG
Uber die Zielerreichung wird nur jahrlich Bericht
erstattet. Der Aufwand dafir ist enorm.
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auf dem Weg zu einer wirkungsvollen, gelebten Strategie und
zur schrittweisen Digitalisierung lhrer Strategie- und Fiihrungs-

prozesse.

Wir sind der Uberzeugung, dass die Herausforderungen
unseres Zusammenlebens weitsichtige, nachhaltige Losungen
erfordern. Der Erfolg solcher Losungen hangt von der
konstruktiven Mitwirkung aller ab: Politik, Verwaltung,
Bevolkerung und Wirtschaft sind in gleicher Weise gefordert,
ein gemeinsames, attraktives Zukunftsbild zu gestalten. Der
offentlichen Verwaltung kommt dabei eine wichtige Rolle als
Vermittlerin und ausgleichende Kraft zu. Eine Rolle, die sie nur
aktiv wahrnehmen kann, wenn die Zusammenarbeit auf

gegenseitigem Vertrauen griindet.

INOVA:SCORE - EINFACH STRATEGIE

ANALYSIEREN

inova:score begleitet Sie schrittweise und sicher

auf dem Weg zu |hrer Strategie. Die Analyse der Aus-
gangslage liefertdie Fragen, die zu klaren sind.

ENTWICKELN

Nun leiten Sie Handlungsfelder, Wirkungs- und Leis-
tungsziele und die Vorgaben daflir ab. inova:score doku-
mentiert alles einfach und attraktiv.

UMSETZEN

Bestimmen Sie die Datenquellen und legen Sie den stra-
tegischen Aufgaben-/Massnahmenplan fest.
inova:score ordnet alles fein sduberlich.

UBERPRUFEN

Uberwachen Sie laufend die Umsetzung und Zielerrei-
chung. inova:score erstellt die notwendigen Auswertun-
gen und Berichte.

www.inova.ch
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Mit inova:score eliminieren Sie viele Stolpersteine auf dem Weg zu einer tragfahigen Strategie
und zu einem passenden Fiihrungsmodell: Smart, einfach und libersichtlich begleiten wir Sie
durch lhren gesamten Strategie-Prozess—von der Entwicklung, iiber die Umsetzung bis hin zum
Controlling.

VERTRAUEN SCHAFFEN DURCH TRANSPARENZ e Die Canvas-Bibliothek nutzen Sie in dieser Phase fiur die
Diese Vision verfolgen wir mit inova:score fir Gemeinden und Dokumentation von Geschaftsmodellen, die gesamte
Stadte. Wir sind Uberzeugt, dass Vertrauen transparentes Strategie visualisieren Sie strukturiert oder grafisch:

Handeln braucht sowie dass Vertrauen und Transparenz

Eigenverantwortung fordern. Die Zukunft erfordert klare =

Perspektiven und Stabilitdat in den Zielsetzungen. Eine klar e e g i n LE B
definierte Vision und eine daraus abgeleitete, verstandliche
Strategie schaffen eine konsistente Basis fir wirkungsvolles

. ) . . Auswzhl Periode 4 » 062020 i
Handeln. Der Weg dahin ist nicht zu unterschatzen. Ein
einfaches, pragmatisches Vorgehen ist dabei ein wichtiger
Erfolgsfaktor. inova:score unterstitzt sie auf diesem Weg

innovativ und ganzheitlich —Schritt fur Schritt:

AUSGANGSLAGE ANALYSIEREN

Nehmen Sie die aktuelle Situation auf und bestimmen Sie
deren Starken, Schwachen, Chancen und Risiken. inova:score
unterstltzt Sie dabei mit einer klassischen SWOT-Analyse.
Leiten Sie mogliche Strategien ab und lassen Sie sich hierbei
von Musterstrategien und Beispielen anderer Gemeinden
inspirieren.

Haben Sie bereits eine dokumentierte Strategie und ein

Fiihrungsmodell mit Zielen und Indikatoren? Ubertragen Sie

diese als Grundlagen fiir die Weiterarbeitin inova:score. Abbildung: inova:wheel

STRATEGIE ENTWICKELN UND DOKUMENTIEREN STRATEGIE UMSETZEN

Bilden Sie lhr individuelles Fihrungsmodell ab. lhr Leitbild — e Aus dem beinahe unerschopflichen Reservoir an
Mission, Vision, Werte, Flihrungscharta — behalten Sie dabei Informationen ermitteln Sie gezielt Ihre individuellen
stets im Blick. inova:score verwendet dazu die in lhrer Steuergrossen und Kennzahlen.

Verwaltung bekannten Begrifflichkeiten. e Nutzen Sie dazu auch allgemein verflgbare
Bestimmen Sie die zukiinftigen Strategiefelder sowie die Datenbestande kantonaler oder eidgendssischer Stellen.
zugehorigen Wirkungs- und Leistungsziele. Jedes Strategie- Damit sichern Sie die Vergleichbarkeit mit anderen
Element dokumentieren Sie mit den von lhnen gewlinschten Gemeinden.

Inhalten: Entwicklungen/Trends, Handlungspielraum, e Das Taskboard visualisiert samtliche Aufgaben und
Arbeitsthemen usw. Massnahmen sowie deren Bearbeitungsstand.
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STRATEGIE UBERPRUFEN v
. . T - Einwohner
Die Berichtsbibliothek sammelt periodische Auswertungen
Wachstum
und Berichte und stellt Sie allen Nutzer direkt und einfach
abrufbar zur Verfligung. i i "
Zahlen und Fakten befinden sich an einem zentralen Ort. 10 000 9 875 -1 25/"
Ziel (Plan) Ist Abweichung
Fehleranfdllige und aufwandige manuelle Dateniibertragung
entfallen. Effizienz und Qualitat werden Dank Automatisierung Trend gegeniiber Periodizitit
und Digitalisierung entscheidend verbessert. Vormonat 4 Monatlich
Die Wirksamkeit wird kontinuierlich Uberwacht. Aktuelle e
) . ) . . . . ustandig
Daten zeigen jederzeit, ob Sie strategisch auf dem richtigen st @ 1ax Muster

Kurs sind. @@

Abbildung: widget

Haben wir lhr Interesse geweckt? Sie sind
interessiert, mochten mehr erfahren oder am
liebsten gleich mit inova:score loslegen und
lhren Papiertiger zum Leben erwecken?

inova:solutions AG
Verlassliche Software-Losungen, die den
Business-Alltag spirbar vereinfachen und

optimieren, sind unsere Leidenschaft —fir
Wir sind firr Sie da und beantworten gerne all Ihre Fragen rund Gemeinden, ffentliche Verwaltungen,

um die verfliigbaren Angebotspakete von inova:score. Auf . . .
KMU und Bildungsinstitutionen. Seit 25

unserer Website erfahren Sie, wie Sie bereits mit dem
Gratispaket profitieren kénnen oder dieses gegebenenfalls Jahren.
gemadss lhren Bedirfnissen auf eine kostenpflichtige Version

erweitern konnen. Selbstverstandlich nehmen wir uns gerne www.inova.ch

Zeit, Sie zu beraten und freuen uns sehr auf lhre

Kontaktaufnahme.

lhr Ansprechpartner inova:solutions AG
Dominic Frehner Bernstrasse 5
Projektleiter inova:score 3072 Ostermundigen
d.frehner@inova.ch T +4131 930 66 66

info@inova.ch, www.inova.ch

© inova:solutions AG, Factsheetinova:score fiir Gemeinden, Ausgabe Juni 2020 www.inova.ch



	Factsheet, inova:score für Gemeinden
	Ausgangslage analysieren
	Strategie entwickeln und dokumentieren
	Strategie umsetzen
	Strategie überprüfen




